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Vazeni pratelé Safranu, kolegové a mili darci,

zvu Vas spole¢né na,Safrénové dozinky” uspofadané k oslavé Uspésného
zavrsenf ¢innosti v roce 2011, ohlédnutim zpét a rekapitulace.

Zvu Vas spolecné na symbolickou oslavu formou této vyrocni zpravy,

nad kterou se zpravidla schazeji vsichni, kdo se,zni” z4¢astnili.
Je Cas dékovani za hojnou Urodu a naplnéné sypky, a to Vam viem.

| diky Vam to byl dobry rok,

Dékujeme!

N A A

Bc. Sarka Francirkova
predsedkyné sdruzeni



Obcanské sdruzeni SAFRAN détem

Sidlo
Klimentska 1246/1, 110 00 Praha 1

Kontakty

kontaktni adresa: Klimentské 1, 110 00 Praha 1
tel.. +420 777 047 395

e-mail: info@safrandetem.cz

www.safrandetem.cz

Registrace
Registrovano Ministerstvem vnitra CR dne 15. 6. 2005 pod ¢. VS/1-1/61150/05-R

IC
27001342

Bankovni spojeni
Volksbank CZ, a. s., Praha 1
Cislo Gctu: 4200196421/6800

SAFRAN détem je nestatni neziskova organizace pracujici na bazi obéanského sdruzeni.

Poslani organizace:
Podpora identity a jedinecnosti ditéte, které prozilo trauma z odlouceni od své biologické rodiny a rané détstvf

proziva v Ustavnim zafizen.

Vize organizace:
V celkovém procesu transformace socialniho systému, zaméfit pozornost na dité s cilem eliminovat jeho traumata
spojena se zménou mista a dosavadnich jistot zplsobena pfechody (kojenecky Ustav — nahradni rodina, kojenecky

Ustav — détsky domov, kojenecky Ustav — biologickad rodina) a pomoci mu v procesu socidlnf adaptace.

e MISE ORGANIZACE: Bezpe¢na stopa®
e HODNOTY ORGANIZACE: Laska, Dlvéra, Smysl, Radost, SounaleZitost
e CINNOST ORGANIZACE: Sluzba prévodce ditéte v jeho ménicim se prostred

ZPRAVA O LIDSKYCH ZDROJICH PRO ROK 2011

Bc. Sarka Francirkova - feditelka

Mgr. Pavla Sykorova — vedouci programu,Bezpec¢na stopa na ceste domd”
Bc. Lenka Kurovska — vedouci programu,Svét o¢ima druhého”

Mgr. Jiti Holy — vedouci programu,Respektuji Té a naslouchdm”

Mgr. Lenka Jiinova - finan¢ni manazerka

Martin Sigl - ucetni

TERENNT ASISTENTI A DOBROVOLNICI:

PR a marketing - Ing. Karolina Timova

Mobilni tym Stredocesky kraj:
Jana Sukova, Blanka Svobodova, Dana Hornofova,

Marcela Krusinova, Hana Kozuskova, Katefina Francirkova,

Mobilni tym Plzensky kraj:
Lenka Turnikova/vedouci vyjezdniho tymu, Gabriela Simova,

Lucie Smrzova, Aneta Babkova, Eva Nova, Dita Zihlova

SUPERVIZOR:
Mgr. Jiti Holy




H |avn|’ (\fl NNosti BEZPECNA STOPA NA CESTE DOMU

[

Hlavni ¢innosti ob¢anského sdruzeni SAFRAN détem v roce 2011 bylo poskytovat,Sluzbu priivodce ditéte v jeho

ménicim se prostred”, kterd je zamérena na podporu déti Zijicich v Ustavnich zafizenich v raném véku (kojenecké

. B . Y A e L 5 o Program se soustredi na zvysenf kvality Zivota déti a podporu jejich identity se zaméfenim
Ustavy a détské domovy) a to nejen v obdobf, kdy Ziji v téchto zafizenich, ale zejména v kritickych momentech 9 y y RSP JP! y

. : A ; ! Ay Ay o g5 ¥ £ na pripravu ditéte na,hladky prechod” do jiného socidlniho prostredi a vyuziva
prechodu do nového prostredi, at uz do nahradniho rodinného systému ¢i do dalsiho zafizent. ‘ prip yP J P y
,Metodu tvorby budouci paméti Bezpec¢na stopa®”.

SLUZBA SE SKLADA ZE TRl PROGRAMU, které na sebe navazuii :

LR Mo o L , : L PP By Sklada se ze dvou casti:
a jejichz cilem je predchazet navratu déti znovu do Ustavi

a rozvijeni porozumeén, kontakt a komunikace ditéte s jeho okolm. . V prvni ¢asti pracuje mobilni tym SAFRAN détem o.s. s détmi (0-5let) pFimo v Ustavnich zafizenich. Cilem

této Casti je vytvofit détem pozitivni pameétové stopy, na které mohou dalsi pecujici navazat. Kazdému

v i

4.0 ) T L ALl ditéti je vytvoren jeho osobni tzv. "Kuftik bezpeli’, se kterym pracuje v Ustavnim zatizeni, pfi prechodu
I. Program pro déti v Ustavnich zafizenich /doprovézeni IS J o A PiEE bl

p L L , l Farges Ten | do nového prostredi a nasledné i pfimo v novém prostiedi (ndhradni rodina, jiné Ustavni zafizen).
ditéte béhem pobytu v Ustavnim zafizeni a pfi pfechodu R i p ( J )

do nového rodinného ¢i Ustavniho systému/ s ndzvem

LIy, - L Druhou ¢ésti programu je asistence mediatora sdruzeni v obdobi prechodu ditéte do nového prostredi
»Bezpecna stopa na cesté doma”.

! a nasledna setkani v rodindch v obdobi sestinedéli (mésic a pal). Mediator obcanského sdruzeni SAFRAN

I s T A e e o R détem poskytuje podporu détem i rodi¢tim, pomaha jim spolecné uchopit vytvofené pamétove stopy

. L 2 - ! a v atmosfére pozornosti a bezpecf je sdilet a déle rozvijet. Mediacni sluzba napomaha vytvaret most jak
adaptaci a socializaci détf v novém socialnim prostredi)

’ o - mezi jednotlivymi prvky socidlniho pole ditéte, tak mezi jeho minulosti, pfitomnosti a budoucnosti.
s nazvem ,,Svét o¢ima druhého”. J ymi prvy p J p

l1l. Program pro Zadatele o nahradni rodinnou péci a ndhradni rodice

(podpora rodi¢ovskych kompetenci a vzajemného porozument,
kontaktu a komunikace mezi ditétem a rodicem) s nazvem

»~Respektuji Té a nasloucham”.

Hlavnim klientem sluZby je vzdy dité a dalSimi klienty sluzby jsou jeho pecujici (ndhradni rodice, zdkonni zastupci,

personal) a jsou vzdy vnimani jako partnefi. Pfi veskeré ¢innosti se obcanské sdruzeni SAFRAN détem opira .

o zakladni principy respektujicf vzajemnou Uctu, solidaritu a porozuméni. V odborné praci jsou maximalné 1
respektovany mezioboroveé vztahy. Pfi veskeré ¢innosti je kladen diraz jednak na odbornost, ale zaroven

i na lidsky rozmér poskytované péce.



SVET OCIMA DRUHEHO RESPEKTUJITE A NASLOUCHAM

Cilova skupina: péstounské rodiny vcetné vzdalenéjsiho piibuzenstva Cilova skupina: nahradni rodice, kteff jiz maji déti v péstounské péci a novi zadatelé o nahradni rodinnou péci.
Program reaguje a nabfzi feSeni ndhradnim rodictim jak uspét v novych rolich, na néz jsou

Program poskytuje podptrnou pomoc pfi vytvareni harmonického, bezpecného a hravého rodinného kladeny naro¢né a mnohdy neslucitelné poZzadavky.

prostredi ditéti i péstountim. Otevira prostor pro zvyseni porozumeéni, kontaktu a komunikace nejen

uvnitf rodiny samotné, ale i mezi rodinou a dalsimi se kterymi se setkdva (pobytova zafizeni, 1. Byt profesiondlnim péstounem — program reaguje na ziskani odbornych dovednostf a praktickych nastrojd

statni instituce atp.) podporujicich jejich schopnosti komunikovat se vsemi zainteresovanymi osobami v ménicim se prostfedf

ditéte (biologicti rodice, socialni pracovnici ad.).

Program SOD zahrnuje praci s rodinou v jejim

domécim prostfedfiv rdmci ambulantnf sluzby. \ 2. Byt dobrym a laskavym rodicem — program reaguje na ziskani dovednosti a praktickych nastrojl

Béhem terénni ¢asti probihd mimo jiné i pfiprava | jak prohloubit porozumeénti, kontakt a komunikaci mezi ditétem a rodici, které se odrazi ve zlepseni
specialnich kontaktnich a komunikacnich her fungovani celého rodinného systému.
pro konkrétni rodiny na miru.
Program RAN je koncipovan jako cyklus vzdélavacich aktivit pro nahradni rodice, které vedou ke zvyseni

Jedenkrat tydné se mohou rodice i déti zucastnit rodicovskych kompetenci, formou ziskani novych nastrojd prohlubujicich porozuméni, kontakt a komunikaci

v

tzv.,dne otevienych dvefi’, kde maji moznost mezi vsemi ¢leny jak rodinného systému, tak s dalsimi osobami pohybujicimi se v socidlnim poli ditéte

pohovofit si s odborniky, hrat si, zkoumat,svét (biologicka rodina pfijatych déti, odbornymi pracovniky Ustavnich zafizeni a statni spravy ad.).
oc¢ima druhého” ¢lena rodiny a dale rozvijet Soucasné program nabizf tc¢astnicim se rodindm individudlni pomoc pfi zvladani ndro¢nych situaci
témata ze setkani v jejich domacim prostredi. spojenych s pfijetim role nahradnich rodicu.
Soucasti programu je i vytvofenf a distribuce

informacniho bulletinu a vyroba her.




DALSI AKTIVITY A SPOLUPRACE
BENE  CAsoPIs

Lty ks LISTY A LISTKY ZE SAFRANU
Hlavni myslenkou ¢asopisu je snaha pomoci propojovat
st svety déti se svéty dospélych, ktefi se zajimaji o problematiku

péce o ohrozené déti a ndhradni rodinnou péci.

e Vroce 2011 vysla 4 ¢&isla.

PARTNERSKY PROJEKT ,BEZPECNY ZACATEK” SPOLECNE S ROZUM A CIT, O.S.

Tento, pilotni projekt” se snazil vhodné propojit dvé sluzby,doprovazeni” tak, aby jejich ¢innost na sebe navazovala.
Cilova skupina byla zaméfena na déti, které prechazeji ze zafizen{ Gstavni vychovy do nédhradnich rodin a cilem
je v maximalni mozné mife podpofit jejich pfipoutani se” k ndhradni rodiné tak, aby byla podporena stabilizace,

pozitivni rozvoj, psychické zdravi, samostatnost détf a podpora rodiny jako celku.

PR AKCE
,SAFRANOVY BAL"

Diky kazdoro¢nimu sili Lucie Smrzové se pocatkem roku
konal pravidelny Safranovy bal v Horni Biize a byl to krasny

vecer plny radosti a podpory nasi ¢innosti.

,ZIDLICKOVY BAZAR"

V srpnu pro nas manzelé Sulcovi usporadali jiz tretf ro¢nik
,Zidlickového bazaru” - drazby originalné malovanych
zidlicek, jejiz vytézek jde na pfimou podporu

0.5. SAFRAN détem.

,NEZISKOVE ORGANIZACE, KTERE SDILEJI STEJNE HODNOTY JAKO SIEMENS"

Nase organizace byla spolecnosti Siemens vybrana mezi organizace, které sdileji stejné hodnoty, jeZ jsou:
Excellence - Spickovy vykon

Innovate — inovativni pfistup

Responsible — odpovédné podnikani

Tohoto ocenéni si velmi vazime a dékujemel!

,PRIKLAD DOBRE PRAXE"
V ramci projektu,Cl JE DITE” byla nase organizace vybrana jako pfiklad dobré praxe. Cilem tohoto projektu
je mimo jiné prezentovat piiklady z Ceské republiky a podpotit tak aktivni jedince i skupiny lidi, ktefi se snazi

fungovat ,jinak” a uskute¢riovat fadu zmén v dobé ne zcela vyhovujicich legislativnich a systémovych podminek

pro podporu ohrozenych déti.

PATRONKA SDRUZENI

Koncem roku jsme ziskali vyraznou podporu formou
Lpatronatu” vazené a milé pani PhDr. Karoliny Friedlové,
prvni certifikované lektorky konceptu Bazalnf stimulace ®
v Ceské republice a prezidentky Mezinarodnf asociace

Bazalni stimulace®.



PODEKOVANI

Na tomto misté bychom z celého srdce radi podékovali
viem, bez jejichZ podpory by nebylo moZné nasledovat
nase poslani, tedy pomahat détem. Bez Vs, by nebylo
nas. Jde o viechny nase podporovatele, partnery a darce,
viechny, kdo projevuji, jakkoliv, zajem o to, co se kolem
nich déje a nejsou Ihostejni vici tém, ktefi neméli takové
Stésti, jako ostatni. Vase velka srdce jsou inspiraci pro nas
viechny. DEKUJEME:

Harrasov, LUKRA PRAHA s.ro., MOTOR - SERVIS IN a.s., MPSV,
Nadace Ceské pojistovny, NEMCOVA Iva, Onyva, PASICHNA

Tetyana, Siemens, SULCOVI Jan a Jana, Ungelt services, as.,

ZPRAVA O HOSPODARENI OSSV ROCE 2011

MAJETEK A ZAVAZKY
Pocatecni Obraty za Obraty za Obraty Koncovy
stav obdobi MD obdobi D rozdil stav

Aktiva

Pokladna 1332,00 120 500,00 99917,00 20 583,00 21 915,00
Bankovni ucty 26 646,93 1618492,72 126169551 356 797,21 383 444,14
Penize na cesté 0,00 60 000,00 60 000,00 0,00 0,00
Odbératelé 0,00 63 000,00 63 000,00 0,00 0,00
Poskytnuté zélohy 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ostatni pohledavky - 1152,00 522 280,00 523 432,00 -1152,00 0,00
Néklady pristich obdobi 0,00 1223,00 0,00 1223,00 1223,00
Aktiva celkem 29130,93 2385495,72 2008 044,51 377 451,21 406 582,14
Pasiva

Dodavatelé 403,66 412 936,51 412 916,25 -20,26 383,40
Zaméstnanci 0,00 598312,00 655 583,00 57 271,00 57 271,00
Ostatni zavazky vi¢i zaméstnanclm 0,00 51221,00 51221,00 0,00 0,00
Zuctovani s institucemi social. zabezpeceni 0,00 134 914,00 149 877,00 14 963,00 14 963,00
Zuctovani s institucemi zdravotniho pojisténi 0,00 59 425,00 65 838,00 6413,00 6413,00
Zaloha na dan z pfijm0 - zavisla ¢in. 0,00 61 260,00 67 620,00 6 360,00 6 360,00
Darn z pfijmu zaméstnance - zvlastni sazba -630,00 11439,00 12 462,00 1023,00 393,00
Naroky na dotace a ost. zUct. se statnim rozpoctem 0,00 899 447,00 899 447,00 0,00 0,00
Jiné zévazky 0,00 45 000,00 45 000,00 0,00 0,00
Vynosy pristich obdobi 24 416,96 24 416,96 315214,71 290 797,75 315214,71
Fondy 4 863,51 0,00 76,80 76,80 4 940,31
Vysledek hospodareni 76,80 76,80 0,00 -76,80 0,00
Pasiva celkem 29130,93 2298448,27 2675255,76 376 807,49 405 938,42
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ROZSAH PRIJMU (VYNOSU) DLE ZDROJU

Dar - Nadace Ceské pojistovny 180 000,00
Dar - Ungelt Services a.s. 3974225
Dar - FRANCIRKOVA Sérka 25 000,00
Dar - MOTOR - SERVIS IN a.s. 7 500,00
Dar - NEMCOVA Iva 16 000,00
Dar - SULCOVI Jan a Jana 22 000,00
Dar - PASICHNA Tetyana 40 000,00
Dar - LUKRA PRAHA s.r.0. 10 000,00
Ostatni darci 34 300,00
Dotace od Ministerstva prace a socidlnich véci 899 447,00
Ostatni vynosy - spoluprace na projektech 63 000,00
Pfipsané uroky 643,72

Celkem 1337 632,97

FONDY

Cislo u¢tu Nazev uctu Pocatecni Obraty za Obraty za Obraty Koncovy
stav obdobi MD obdobi D rozdil stav

911100 Fond organizace 43863,51 0,00 76,80 76,80 4940,31

91x Fondy 4863,51 0,00 76,80 76,80 4940,31

NAKLADY
Pocatecni Obraty za Obraty za Obraty Koncovy
stav obdobi MD obdobi D rozdil stav

Naklady

kancelarské potreby 0,00 18 487,00 0,00 18 487,00 18 487,00
ostatni spotiebovavany material 0,00 33 371,00 0,00 33 371,00 33 371,00
odborn4 literatura 0,00 175,00 0,00 175,00 175,00
Spotieba energie 0,00 6 566,68 0,00 6 566,68 6 566,68
Spotrebované nakupy 0,00 58 599,68 0,00 58 599,68 58 599,68
cestovné 0,00 52 507,00 0,00 52 507,00 52 507,00
postovné 0,00 929,00 0,00 929,00 929,00
pronajem nebytovych prostor 0,00 80 986,57 0,00 80 986,57 80 986,57
ostatni prondjem 0,00 14 916,00 0,00 14 916,00 14 916,00
pravnici a notéri 0,00 72,00 0,00 72,00 72,00
ostatni poradci 0,00 3200,00 0,00 3200,00 3200,00
marketing 0,00 20 244,00 0,00 20 244,00 20 244,00
vzdélavani 0,00 3780,00 0,00 3780,00 3780,00
pojisténi 0,00 3 880,00 0,00 3 880,00 3 880,00
ostatni sluzby 0,00 91 094,00 0,00 91 094,00 91 094,00
finan¢ni vedeni projekttd 0,00 180 000,00 0,00 180 000,00 180 000,00
Sluzby 0,00 451 608,57 0,00 451 608,57 451 608,57
Mzdové naklady 0,00 475 758,00 0,00 475 758,00 475 758,00
Mzdové naklady - DPP 0,00 179 825,00 0,00 179 825,00 179 825,00
Zakonné socialni pojisténi 0,00 161 758,00 0,00 161 758,00 161 758,00
Zakonné Uraz. pojisténi KOOP 0,00 1601,00 0,00 1601,00 1601,00
Osobni naklady 0,00 818 942,00 0,00 818 942,00 818 942,00
Ostatni dané a poplatky 0,00 5 000,00 0,00 5 000,00 5 000,00
Dané a poplatky 0,00 5000,00 0,00 5000,00 5000,00
Jiné ostatni naklady 0,00 2 839,00 0,00 2839,00 2839,00
Ostatni naklady 0,00 2 839,00 0,00 2839,00 2 839,00
Naklady celkem 0,00 1336989,25 0,00 1336989,25 1336 989,25
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Obtanskeé sdrureni SAFRAN ditem” - Zpriva nezdvisitho auditors o ovéfen| iitetni zaverky sestavené k 31, 12, 2011

Oblanské sd i SAFRAN détem” - Zpriva nezivislého auditora o ovéteni Gtetni ziverky sestavené k 31,12, 2011

Zprava nezavislého auditora o ovéfeni G&etni zadvérky
sestavené k 31, prosinci 2011
téetni jednotkou Obéanské sdruZeni ,SAFRAN détem*

U&etni jednotka, u niz bylo provedeno ovéfeni:

Obéanské sdruzeni ,SAFRAN détem™
IC: 27001342

DIC: CZ27001342
Pravni forma: obcanské sdruzeni
Sidlo: Klimentska 1246/1

Praha 1

Ovérované obdobi:
1. leden aZ 31. prosinec 2011

Prijemce zpravy:
Zprava je uréena clenim a vedeni ovéfované Gicetni jednotky

Ovérovatel:
PAGINA BOHEMIA, spol. s r.o.
Jilovska 1167/71a
142 00 Praha 4, Branik
opravnéni KA CR 252

Provedli jsme audit pfiloZené Gcetni zavérky Oblanského sdruZzeni ,SAFRAN détem",
kterd se sklada z rozvahy k 31. 12. 2011, vykazu zisku a ztraty za rok kon&iei 31. 12, 2011
a prilohy této (cetni zdvérky, ktera obsahuje popis pouZitych podstatnych Getnich metod a
daldi vysvétlujici informace. Udaje o Ob&anském sdruZeni ,SAFRAN détem® jsou uvedeny
v priloze této ucetni zaverky.

Odpovédnost statutarniho organu Gaéetni jednotky za Géetni zavérku

Statutdrni orgdn Obéanského sdruzeni ,SAFRAN d&tem® je odpovédny za sestaveni
G&etni zavérky, kterd podavé vérny a poctivy obraz v souladu s éeskymi G&etnimi predpisy,
a za takovy vnitfni kontrolni systém, ktery povaZuje za nezbytny pro sestaveni (etni
zavérky tak, aby neobsahovala vyznamné (materidini) nesprévnosti zplisobené podvodem
nebo chybou.

Odpovédnost auditora a rozsah auditu

Nasi odpovédnosti je vyjadfit na zdklad® nadeho auditu vyrok k této Gcetni zdvérce.
Audit jsme provedli v souladu se zakonem o auditorech, mezindrodnimi auditorskymi
standardy a souvisejicimi aplikacnimi dolozkami Komory auditorl Ceské republiky.
V souladu s témito pfedpisy jsme povinni dodriovat etické poZadavky a naplanovat a

provést audit tak, abychom ziskali pfiméfenou jistotu, Ze Gcetni zavérka neobsahuje
vyznamné (materialni) nespravnosti.

Audit zahrnuje provedeni auditorskych postupl k ziskani dikaznich informaci
o &astkdch a UGdajich zvefejnénych v Gletni zavérce. Vybér postupll zévisi na dsudku
auditora, zahrnujicim i vyhodnoceni rizik vyznamné (materidini) nespravnosti (dajd
uvedenych v Géetni zavérce zplisobené podvodem nebo chybou. PFi vyhodnocovani téchto
rizik auditor posoudi vnitini kontrolni systém relevantni pro sestaveni (letni zdvérky
podavajici vérny a poctivy obraz. Cilem tohoto posouzeni je navrhnout vhodné auditorské
postupy, nikoli vyjadfit se k (€innosti vnitiniho kontrolniho systému dcetni jednotky. Audit
téz zahrnuje posouzeni vhodnosti pouZitych Gcetnich metod, pfiméFenosti Géetnich odhadl
provedenych vedenim i posouzeni celkové prezentace Ucetni zavérky,

Jsme presvédéeni, ze dlkazni informace, které jsme ziskali, poskytuji dostateény
a vhodny zaklad pro vyjadreni naseho vyroku.

Vyrok auditora

Podle naseho nazoru (etni zdvérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv
Obé&anského sdruzeni ,SAFRAN détem" k 31, 12, 2011 a naklad{ a vynost a vysledku jejiho
hospodafeni za rok konéici 31, 12. 2011 v souladu s ¢eskymi U&etnimi pFedpisy.

V Praze, dne 24. kvétna 2012

PAGINA BOHEMIA, spol. s r.o. Ing. Jifi Hofman
Jilovska 1167/71a odpovédny auditor
142 00 Praha 4, Branik opravnéni KA CR €. 1401

opravnéni KA CR ¢. 252

Pfilohy: 1x Rozvaha k 31, 12. 2011
1x Vykaz zisk{ a ztrat k 31. 12, 2011
1x Priloha k Ucetni zavérce za rok 2011
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SAFRAN détem, o.s.
Klimentska 1,110 00 Praha 1
Cislo u¢tu: 4200196421/6800

www.safrandetem.cz




